GAL PATAVINO

Deliberazione n.33/15
in data 18 dicembre 2015

Oggetto: Programma di Sviluppo Rurale del Veneto 2014-2020 - Misura 19
“Sostegno allo Sviluppo Locale Leader — SLTP Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo”- Tipo Intervento 19.1.1 “Sostegno alla animazione dei territori e alla
preparazione della strategia” e Tipo Intervento 19.4.1 “Sostegno alla gestione e
animazione territoriale del GAL” — Adempimenti D. Lgs. 81/2008 assegnazione

incarico.

L'anno duemilaquindici, il giorno 18 del mese di dicembre, presso la sede del GAL a
Monselice, in via S. Stefano superiore, 38, si & riunito il Consiglio del GAL Patavino Scarl.

Il Presidente, dott. Eugenio Zaggia, effettua la verifica delle presenze che risultano come

segue:

AGONIGI NICOLA Banca Monte dei Paschi di Siena Presente
BIASETTO GIOVANNI Ente Parco Colli Euganei Presente
SERRAGLIO MARCO Confesercenti Presente
MANIERO ANTONIO Conf.ne Naz.le Artigianato Presente
ZAGGIA EUGENIO Coldiretti Presente

Funge da segretario verbalizzante Daniele Toniolo.

Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta e invita il Consiglio

a discutere sull'oggetto sopra indicato all'ordine del giorno.

Il Verbalizz
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Oggetto: Programma di Sviluppo Rurale del Veneto 2014-2020 - Misura 19
“Sostegno allo Sviluppo Locale Leader — SLTP Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo”- Tipo Intervento 19.1.1 “Sostegno alla animazione dei territori e alla
preparazione della strategia” e Tipo Intervento 19.4.1 “Sostegno alla gestione e
animazione territoriale del GAL” — Adempimenti D. Lgs. 81/2008 assegnazione
incarico.

Premesso che il Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014 — 2020, elaborato
dalla Giunta Regionale del Veneto in attuazione del regolamento (CE) n. 1305/2013 e
stato approvato con decisione della Commissione delle Comunita Europea C (2015) 3482
del 26 maggio 2015;
Premesso che con deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1214 del 15/09/15
& stato approvato nellambito del PSR per il Veneto 2014-2020 il Bando relativo alla
Misura 19 “Sostegno allo sviluppo Locale Leader- SLTP Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo” poi aggiornato con le disposizioni della DGR n.1793 del 9/12/2015;
Considerato che il GAL Patavino intende candidarsi al bando di selezione per la Misura
19 del PSR 2014-2020 “Sostegno allo sviluppo Locale Leader - SLTP Sviluppo Locale di
Tipo Partecipativo”,
Preso atto che nella seduta del 23/11/2015 il Consiglio aveva condiviso la necessita
individuare la ditta per il servizio di “Protezione, prevenzione e adeguamento di cui al
D.Lgs. 81/2008" e per tal motivo con deliberazione 29/15 aveva assegnato al Sig. Daniele
Toniolo il ruolo di Responsabile Unico di Procedimento — RUP per individuazione di detto
servizio.
Considerato che l'individuazione del servizio rientra tra acquisizioni in economia definite
dell'Articolo 2 “Acquisizione di servizi e forniture in economia” del “Regolamento per
l'acquisizione di servizi e forniture in economia e per la gestione della cassa economale”,
approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 17/09/2015 che tiene
conto della normativa per il rispetto dei principi fissati dalla normativa comunitaria e
nazionale di cui al D. Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii;
Valutato che, |l RUP del GAL Patavino, Daniele Toniolo, ha i provveduto ad avviare una
consultazione dei seguenti operatori iscritti all’Albo Consulenti e Fornitori con il codice
ambito 1.4. “Servizi Vari" — Categoria 1.4.7. “Vigilanze sicurezze lavoratori”, integrata con
una ricerca di mercato in quanto gli operatori iscritti erano meno di 5:

1. Stone Global Service

2. Sicur 3000 sas

3. S5l

4. EssetiEsse

5. Innova Safety srl
Valutato che tutte e 5 le aziende interpellate hanno inoltrato relativa proposta economica
e che dal prospetto “Assegnazione provvisoria del RUP per l'acquisizione del servizio
triennale di Protezione e Prevenzione e adeguamento di cui alla D. Lgs. 81/2008 - CIG
7221744FB5" allegato alla presente e che costituisce parte integrante, la proposta di
Innova Safety srl risulta essere la pit conveniente;
Valutato che la spesa per il presente contratto & imputabile al Tipo di Intervento 19.1.1.
“Sostegno alla gestione e alllanimazione dei territori e alla preparazione della strategia” e
qualora il GAL sia ammesso in graduatoria al Tipo d'intervento 19.4.1 “Sostegno alla

gestione e animazione territoriale del GAL",;
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Considerato che, salvo improvvise e impreviste variazioni dei prezzi inoltrati nell'offerta, &
utile che lincarico di cui alla presente abbia una durata massima di tre anni, si rinvia la
prossima ricerca di mercato entro il 31 dicembre 2018;

Richiamata I'attenzione dei presenti sullobbligo del rispetto del principio di non conflitto
diinteressi, con riferimento alloggetto della deliberazione da adottare e sentita la
dichiarazione degli stessi sulla insussistenza di conflitto d'interessi in merito alla
deliberazione in oggetto, come previsto dalla deliberazione n. 34 assunta dal Consiglio di
Amministrazione del GAL nella seduta del 23/11/2011;

Accertato il rispetto di quanto disposto all’art. 34, paragrafo 3, lettera b del regolamento
(CE) n. 1303/2013 che prevede che almeno il 50% dei Consiglieri presenti rappresentino
le parti economiche e sociali e la societa civile;

Il Consiglio, dopo attento esame e discussione, con voti unanimi e favorevoli, assume con:
Delibera n. 33/15

1. prendere atto e approvare le premesse che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di riconoscere l'offerta pitl conveniente quella inoltrata da Innova Safety srl, come
risulta dal prospetto “Assegnazione provvisoria del RUP per l'acquisizione del
servizio triennale di Protezione e Prevenzione e adeguamento di cui al D. Lgs.
81/2008 - CIG Z221744FB5" allegato alla presente e che costituisce parte
integrante e di affidare, pertanto, alla ditta Innova Safety srl l'incarico di Protezione
e Prevenzione e adeguamento di cui al D. Lgs. 81/2008 per il periodo massimo
compreso tra 31/12/2015 — 31/12/2018;

3. di dare il mandato al Presidente di sottoscrivere con la ditta Innova Safety srl il
contratto per il servizio triennale di Protezione e Prevenzione e adeguamento di cui
al D. Lgs 81/2008;

4. di imputare la relativa spesa al Tipo di Intervento 19.1.1. “Sostegno alla gestione e
all'animazione dei territori e alla preparazione della strategia” e qualora il GAL sia
ammesso in graduatoria al Tipo d'intervento 19.4.1 “Sostegno alla gestione e
animazione territoriale del GAL"

5 di dare immediata esecutivita alla presente deliberazione

IL PRESIDENTE ' 9X’:ERBAUZZANTE

‘_EUGENIO ZAGGIA
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Allegato 1 alla delibera n. 33 del 18.12.15 del CDA del GAL Patavino

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE PER IL VENETO 2014-2020 — Misura
19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER —~ SLTP Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo”

Assegnazione provvisoria del RUP per l’acquisizione del servizio triennale di
Protezione e Prevenzione e adeguamento di cui al D. Lgs. 81/2008 - CIG
Z2221744FB5

Con decisione della Commissione Europea n. 3482 del 26 maggio 2015 ¢ stato approvato
il Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della Regione Veneto e in data 25 settembre
2015 sul BUR della Regione Veneto ¢ stato pubblicato il bando relativo alla Misura 19
“Sostegno allo sviluppo locale LEADER — SLTP Sviluppo Locale”, al quale il GAL
Patavino intende candidarsi.

Con deliberazione n. 13 del 17.09.2015 il Consiglio di Amministrazione del GAL ha
approvato il “Regolamento per I’acquisizione di servizi e forniture in economia e per la
gestione della cassa economale”, che stabilisce le modalita per individuare i fornitori per
spese sotto soglia, mediante la procedura di cottimo fiduciario. coerentemente con 1
principi fissati dalla normativa comunitaria e nazionale di cui al D. Lgs. 163/2006 e
ss.mm.ii ed al suo regolamento approvato con D.p.r. 207/2010, del Decreto Legge 13
maggio 2011 n. 70 convertito in legge n. 106 del 23/07/2011 e delle modalita previste
dalla Regione e dettagliate all’ Allegato A della DGR 1499 del 20/09/2011.

Con deliberazione n. 18/2015 del 06/10/15 il Consiglio di Amministrazione ha assegnato
al Sig. Daniele Toniolo il ruolo di Responsabile Unico di Procedimento — RUP per
individuazione del servizio in oggetto.

II RUP del GAL Patavino, Daniele Toniolo, ha quindi provveduto ad avviare una
consultazione dei seguenti operatori economici iscritti all’ Albo Consulenti e Fornitori con
il codice ambito 1.4. “Servizi Vari” — Categoria 1.4.7. “Vigilanze sicurezze lavoratori.
integrata” integrata con una ricerca di mercato in quanto gli operatori iscritti erano meno

di 5:
1. Stone Global Service
2. Sicur 3000 sas
3. S5srl
4. Esse ti Esse
5. Innova Safety srl

In data 25 novembre 2015 ¢& stata richiesta una proposta economica agli operatori
sopracitati al fine di selezionare il fornitore per ’acquisizione del servizio triennale di
Protezione e Prevenzione e adeguamento di cui al D. Lgs. 81/2008. La richiesta
prevedeva il dettaglio del costo dei servizi di seguito elencati:

- Incarico annuale di responsabile RSPP
- Aggiornamento annuale manuale della sicurezza
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- Corso antincendio (costo a persona) e costo per aggiornamento
- Corso primo soccorso (costo a persona) e costo per aggiornamento
Entro i termini previsti (4 dicembre 2015 ore 12:00) sono pervenute le seguenti proposte:

* Stone Global Service

* Innova Safety srl

e Sicur 3000

* S5 srl

* Esse Ti Esse Sicurezza

Le proposte economiche sono cosi riassunte:

Corso
Corso antincendio | Corso primo
antincendio (a persona) | soccorso (a
(a persona) - persona) 12
4h Aggiornam | h

ento 2h

Corso primo

soccorso (a TOTALE

persona) - . o
Aggiornamento imponibile

4h

Incarico Aggiorname
FORNITORE |annuo nto manuale
RSPP sicurezza

dati
aggiuntivi

L_"r;w"a Safety | 15000 70,00 150,00 70,00 440,00

Non siamo
tenuti
allaggiorname
nto
dell'antincendio
(euro 45)

Sicur 3000 500,00 150,00 180,00 80,00 910,00

Due
sopralluoghi
all'anno hanno
aggiunto costo
x redazione
manuale

S5 600,00 300,00 100,00 250,00 100,00 1.350,00

Non siamo
tenuti
allaggiorname
nto
dell'antincendio
(euro 60)

Esse Ti Esse 520,00 75,00 200,00 80,00 875,00

Stone srl 450,00 130,00 190,00 | 770,00

Indicano 650
per primo anno
e 450 x il |

secondo e
terzo

Il RUP vagliate le proposte pervenute compresi i requisiti di ordine generale, valutata la
proposta di Innova Safery srl come la pilt conveniente e provvede all’assegnazione
provvisoria alla ditta Innova Safety srl per l'acquisizione del servizio triennale di
Protezione e Prevenzione e adeguamento di cui al D. Lgs. 81/2008.

Il RUP sottoporra al Consiglio di Amministrazione detta assegnazione provvisoria al fine
della sua approvazione e trasformazione in assegnazione definitiva.

Monselice. il 16.12.2015




